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COMITE DEPARTEMENTAL OLYMPIQUE ET SPORTIF 27

Président : Frangois Deshayes

Val de Reuil, le 30 juin 2019

N/Ref : FD

Objet : Compte-rendu de Passemblée générale ordinaire du 27 juin 2019

COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU JEUDI 27 JUIN 2019

L’assemblée générale ordinaire du Comité Départemental Olympigue et Sportif de 'Eure (CDOS 27) s’est

tenue le jeudi 27 juin 2019 dans nos locaux de 'EPIDE a Val de Reuil.

19 Comités départementaux étaient présents ou représentés, totalisant 72 voix sur 154 possibles :

Le quorum n’étant pas atteint, nous avons tenu une seconde assemblée sans obligation de quorum dans

les 30 minutes suivantes. (Convocation faite par mail le 13 juin 2019)

Listes des comités présents ou représentés :

Monsieur Frangois Deshayes, Président en exercice du CDOS 27 a ouvert les travaux de I'assemblée
generale a 18 heures 45, aprés que les délégues des comités départementaux eurent signé leur feuille

d'émargement, en lisant un mot d’accueil et d'introduction.

Mot du Président.

Chers Présidents (e) chers Suppléants (e) Amis (e) sportifs (ves).

Je tiens a remercier les personnes présentes a notre assemblée geneérale.
Un grand merci & monsieur Léo MECHIN qui représente le Conseil départemental de I'Eure.

Je vous souhaite 3 toutes, a tous, une bonne assemblée générale.
Merci de votre écoute.

F.D



Rapport moral de la saison 2018.

« LE MOUVEMENT SPORTIF DANS L’EXPECTATIVE »

Le bureau exécutif, les membres du comité directeur et moi-méme sommes ravis de vous accueillir a
loccasion de notre assemblée générale, avec tout le plaisir de nous retrouver annuellement pour faire le
bilan de la saison 2018 dans un esprit collectif, studieux et convivial.

Ce rapport moral que je vous présente est empreint d'inquiétude et d'interrogation sur I'avenir du
mouvement sportif méme si mon optimisme et mon dévouement reste intact au bon fonctionnement de
notre structure départementale.

Inquiétude d'abord, face au désengagement progressif de I'Etat dans le sport et mon inquiétude pour les
1395 clubs Eurois.

Interrogation ensuite, pour nos 136170 licenciés de voir cette courbe descendante du budget de I'Etat.

Juste quelques chiffres, en 2018 le budget du sport s’élevait a 480 millions soit 0.13% du budget de I'Etat.
Pour 2019, il est annoncé entre 350 a 400 millions soit moins de 0.10%.

En 5 ans, nous avons constaté une baisse de moitié du budget dédié au sport. A titre d’exemple, le budget
de la culture est d’environ de 2 milliards d’euros.

La campagne du CNDS 2019 qui s’est ouverte par une réunion de la commission territoriale ol nous
étions représentés par des élus du CROS Normand, et aprés étude et les dires, je pense qu'il sera difficile
pour les collecteurs territoriaux et les féderations de compenser ce désengagement.

On entend souvent de ci de 1a le monde politique vanter les valeurs sociales du sport mais derriére, ¢a ne
suit pas ou on évoque un probleme de compétences.

Pensons a notre jeunesse qui tous les week-ends foule tous les terrains, stades, tatamis et qui honore
dans sa pratique les valeurs du sport dans son ensemble et qui favorise le lien social, mais au-dela de ce
maillon le sport doit étre droit.

On a tendance & enlever au sport sa vocation initiale d’éducation, de santé, d'intégration et de mixité pour
tendre vers le social alors que le sport méme y est ancré implicitement.

Il n'en demeure pas moins gu'il est plus que jamais essentiel de rappeler que le sport doit étre considéré
comme un investissement sur I'avenir et non comme une charge sur laquelle il faut économiser.

Son impact est bien sdr difficile a quantifier sur le plan économique. Une étude récente montre que le poids
économique du mouvement sportif bénévoles inclus est estimé a minima entre 20 a 25 milliards d'euros.

Le sport est néanmoins reconnu de maniére quasi unanime et doit étre placé prioritairement dans le cadre
des missions d'intérét général librement consentie par le mouvement sportif.

Notre présence sur tous les terrains donne une vraie dimension mais surtout une reconnaissance et j'en
veux pour preuve la totale confiance de nos institutions qui nous accompagnent dans nos actions aussi
riches que variées pour I'avenir de notre comité olympique et de rester uni plus que jamais et de rester
fidéle a notre modeéle.

Pour terminer mon propos, je tiens a remercier tous mes colléegues du bureau et du comité pour leur
engagement précieux et souvent pertinent.

Je tiens & remercier, les personnes des services décentralisés de I'état “madame Magalie Le Floch,
monsieur Pascal Lepiller et monsieur Gilles Delaune”, les personnes du conseil départemental "monsieur
Yann Laurence et monsieur Leo Méchin” qui sont a notre écoute et nous conseillent, sur le montage de
nos nombreux projets.




Je termine en citant deux personnes, salariees du CDOS 27, “Lydie et Isabelle”, qui par leur sérieux, leur
travail, leur bonne humeur, et surtout leurs idées sur tous les projets nous permette d'étre présent sur le
département de I'Eure.

En conclusion et ce malgré mes inquiétudes et mes interrogations, je reste un homme passionné et
engagé totalement dévoué a notre cause et je crois en notre avenir et a la sagesse des Hommes. Je vous
remercie trés sincerement.

F.D

- Le rapport moral est soumis aux votes des membres de I'assemblée générale qui I'approuvent a
l'unanimité des présents et représenteés.

Rapport financier.

L'ordre du jour appelle ensuite la présentation du rapport financier par Stéphanie Houy, Trésoriére
générale du CDOS 27.

Le résultat pour 2018 est positif de + 25616,13. Euros. Madame la trésoriére propose d’affecter le résultat
positif sur les fonds associatifs.

S.H
Présentation sur piéce en annexe.

- Le rapport financier est soumis aux votes des membres de I'assemblée générale qui l'approuvent a
l'unanimité des présents et représentés.
- L’affectation du résultat est soumis aux votes des membres de I'assemblée générale qui I'approuvent a
I'unanimité des présents et représentés.

Rapport d’activités des commissions.

Nos deux salariées présentent les diverses activités de nos commissions sur Power point ci joint.

1.  Actions sur la saison 2018 Commission sport santé olympisme :

Le dispositif « Le Sport ma santé » :

*Promouvoir la pratique sportive réguliére et informer sur I'équilibre alimentaire

*8 sites engagés dans le projet départemental

5 600 enfants sensibilisés

eFormations nutrition

eIntervention de professionnels en prévention et promotion de la santé

*Mise a disposition d’outils de communication, d’éducateurs sportifs, de supports pédagogiques.

5000 personnes sur les temps événementiels

La promotion des valeurs olympiques : « L’enfant, un citoyen sportif en devenir »



ePromouvoir les valeurs de la pratique sportive et contribuer a former les citoyens sportifs de demain
ePartenariat avec 'USEP pour les interventions et mise a disposition de matériel sportif

eEcoles de Bretigny — Les Andelys — Rochereuil (Evreux)

L’acces a la pratique pour tous.es

Projet APS auprés des accueils hébergement et insertion
*Promouvoir et sensibiliser sur les bienfaits de I'activité physique auprés des personnes en situation de
précarité

eUne séance hebdomadaire dispensée aux résidents volontaires
ePartenariat avec le CD de gym volontaire

eStructures bénéficiaires : centre social de Gaillon — CHRS Alfa de Vernon — Maison relais Ysos de Bernay -

Centre de détention VDR

*Promouvoir et sensibiliser sur les bienfaits de I'activité physique aupres des personnes détenues
*Cycle d’activité dispensée aux détenus volontaires finalisé par un rencontre sportive
ePartenariat avec le CD de Volley ball et le club de badminton de Louviers Val de Reuil

e Action Testaform avec le CD27 athlétisme

Jeunes volontaires EPIDE

eFavoriser la pratique sportive en autonomie des jeunes volontaires de I'EPIDE de Val de Reuil

»Agir sur I'inclusion sociale par le sport

*Partenariat avec les clubs sportifs locaux du territoire Louviers / Val de Reuil : badminton — volley ball —
escrime

2.  Actions principales sur la saison 2018 Commission sport & handicap

Le dispositif « Handicap’Eure »

Action en 2 temps :

l.Intervention et témoignages d’une vingtaine « d’ambassadeurs du handicap* » afin de placer les éléves
dans une réflexion sur le handicap : comment pratiquer ensemble ? Quels sont leurs besoins dans la
pratique sportive et/ou au quotidien, y a-t-il besoins d’adaptations humaines, matérielles ? ...

2.Mise en situation de handicap des éleves, faire pratiquer ensemble » :

les éléves valides avec les éleves en situation de handicap : notion de mixité dans la pratique sportive, et
de maniére plus générale du vivre ensemble,

*140 classes engagées dans le projet départemental,

#3780 éléves sensibilisés, en 2018 (pour un total de plus de 20 000 éléves depuis 2011/2012),

*Mise a disposition d’outils et de supports pédagogiques aux enseignants, et prét de matériel sportif
adapté.

Les sensibilisations « extraordinaires »
La CDS&H du CDOS 27 répond a une demande de plus en plus croissante

Evreux :
-Gréta de | ‘Eure : intervention sur 1 formation :



1. BPJEPS APT : Brevet Pro Jeunesse Education Sportive « Activités physiques pour Tous », 2 jours : un de
théorie, et un de mise en situation sur des pratiques adaptées, présence des stagiaires sur les 2 journées
de pratiques adaptées sur notre dispositif « Handicap’Eure » organisées a la Halle des expositions d’Evreux
pour les 200 éléves d’Evreux sensibilisés sur I'année scolaire.

2.Cap’Emploi : Matinée de mise en situation de handicap a destination des salaries de Cap’emploi et de
leurs adhérents volontaires > environ 130 personnes présentes.

3.Atelier relais d’Evreux : une vingtaine de collégiens en décrochage scolaire sensibilisés sur 4 séances (une
séance pédagogique, et 3 séances de basket-fauteuil).

Total : 160 personnes sensibilisées, en la présence de 5 ambassadeurs du handicap en soutien.

Brionne :

- Collége Pierre Brossolette : intervention aupres de 150 collégiens de 4e,

Les Andelys :

- Collége Roger Gaudeau : « journée citoyenneté » : intervention auprés de 150 collégiens,
Nonancourt :

- Collége Jean-Claude Dauphin : journée « Handi’chiens », intervention aupres de 300 collégiens,
Total : plus de 600 collégiens sensibilisés, en la présence de 7 ambassadeurs du handicap.

Courir pour « Syl'Vie pour la Vie »:

- 206 participants sur une course en mixité : personnes valides et personnes en situation de handicap, le
parrain de cette course était I'un de nos ambassadeurs du handicap : Gilles Sorin

Epide de Val de Reuil :

- une centaine de jeunes volontaires sensibilisés en 2 temps : une journée d’échanges avec 6 ambassadeurs
du handicap dans les locaux de I'Epide, et lors de la journée internationale du handicap (le 03/12/2018) :
une dizaine de pratiques sportives adaptées a tous types de handicap au gymnase Léo Lagrange de Val de
Reuil.

Sameth 27 (en partenariat avec Cap’emploi)

- Soirée Handicap, Santé, Bien-étre : ouverte a tous, au grand public, échanges et contacts avec une
centaine de personnes,

Ligue de I'Enseignement :
- Journée de sensibilisation au Lycée André Malraux auprés d’environ 150 lycéens,
Total : plus de 500 adultes sensibilisés, en la présence d’une dizaine d’ambassadeurs du handicap.

Le dispositif « Handi’Pass’Sport »

Dispositif d’aide a la prise de licence sportive subventionnée par I'Etat (CNDS), le Département et la CPAM
de I'Eure

eFavoriser/faciliter 'accés des personnes en situation de handicap a la pratique sportive,

eInscrire la pratique sportive dans le projet de vie pour toute personne en situation de handicap qui le
souhaite,

eEncourager une pratique sportive en « mixité » (sportifs en situation de handicap et sportifs valides) en
réduisant les frais d’adhésion des personnes handicapées auprés des associations sportives du
département.

Total 2018 : 197 sportifs aidés a leur prise de licence a hauteur de 9 094€ distribués.

La labellisation départementale « Sport & Handicap » des clubs sportifs



Label départemental « Sport & Handicap

eFavoriser l'accés des personnes en situation de handicap a la pratique sportive au sein des clubs dits
"valides",

eProposer une pratique de proximité et mobiliser les associations sportives vers une pratique en "mixité"
("handicapés-valides"),

«Optimiser l'accueil des personnes en situation de handicap dans les associations sportives,

eProposer des formations aux acteurs sportifs des clubs accueillant ou souhaitant accueillir un public en
situation de handicap,

eCommuniquer sur la pratique sportive des personnes en situation de handicap dans les clubs dits valides,
eCommuniquer sur ces clubs, mettre ces clubs a 'honneur lors du forum annuel départemental « Sport &
Handicap », lors d’événements sportifs, et d’actions locales.

Forum départemental « Sport & Handicap » le 12 avril 2018 a Pont-Audemer
- 13 clubs visités accueillant des sportifs en situation de handicap,
- 2evisite de revalorisation de 3 clubs anciennement labellisés,
- Le 12/04/2018 : forum départemental « Sport & Handicap » organisé a la salle d’armes de Pont-
Audemer : labellisation de ces 13 clubs, et revalorisation des 3 « anciens »

Handi’Cap sur les sports

Le 21 septembre 2018 complexe sportif Alexis Vastine de Pont-Audemer
- 14 disciplines proposées
- 320 personnes ont pu découvrir et s’essayer sur les activités sportives proposées par les clubs de la
Vallée de Risle -Charentonne

3.  Actions principales saison 2018 Commission sport et femmes:

- - Sensibiliser sur les bienfaits du sport dans les champs de la santé, du bien-étre physique et
psychologique, du dépassement/ de la connaissance de soi, de I'estime de soi, du lien social/ de la
convivialité...et sur la pratique sportive des femmes,

- - Faciliter I'acces des femmes aux activités physiques et sportives,

- -Inciter a la pratique sportive grace a des événements sportifs ouverts a toutes et a tous,

- - Renforcer la mixité dans le champ sportif.



Présentation du budget Prévisionnel pour 2019

Notre trésoriére nous présente le budget prévisionnel pour la saison 2019 ainsi que le projet de cotisation.
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RESULTAT 2018

PREVISIONNEL 2019

EURE

PRODUITS

0 000,00
Prestations de service i 3 000,00
74 SUBVENTIONS 133 754,84 144 230.60' 153 400,00
Subvention CNDS 47 500,00 57 000,00 47 500,00]
Subvention CNDS emploi 12 000,00 12 000,00 12 000,00
Subvention DRJSCS 900,00 450,00
Subvention Conseil Departemental 28 000,00 29 000,00 30 000,00
Subvention Region Normandie
Subvention CPAM 3 000,00 8 000,00
Subvention MUTUALITE FRANCAISE 3 000,00
Subvention Etat CAE ASP (ex CNASEA) 25354 84 19 230,60 15 000,00
Subvention Partenariat 500,00 450,00
FDVA 3000.00' 14 000,00
Subvention ARS 13 000,00 22 500,00 26 000,00
Autres subventions 1 000,00 1000,00
75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 8 231,32 11 253,27 4 500,00
Cotisations des C.D. 6 593,32 5013,73 4 500,0
Formations dispensées 1 487,00 180,00}
Contributions volontaires 151,00 6 039,00
Produits exceptionnels 20,54
76 PRODUITS FINANCIERS 281,30 258,65
Int s cpies financiers debiteurs 281,30 258,65
i Autrasmls 300,15 320050
ARTres produrs exceplonnels o S 5|
78 Reprise Fonds affectés pour actions en cours 81 554,39 81 709,00
01 Fonctionnement
02 _Commission Sport et handicap 42 899.43 3149400
03 Commission Santé 19 681,81 28781,00
04 Commission Sport & Femmes 13 131,26 15 889,00 11 900,00
05 Commission Formation 1 500,00 1 500,00
06_Commission évennementielle 5 841,89 4 045,00
£ Transterts de charges 70 024,45 7 008,89 5 500,000
ml’
|Transferis de charges 145,48 180,00
Participation Secrétariat (Lydie) 424000 3937.00] 2 000,00
Mise a disposition du personnel 2 730,00 1417.00] 3 000,00
Mise a disposition de Matériel 1035,00 240.00] 500,00
|Pam‘c pations Camp Olympique i
Divers Frais recuperes 2 474,00 1234,89
| Total des Produits 234 446,33 247 751,30] 229 500,00
[Résultat de I'exercice pris sur sur fond Assoc. |
_M_mem 20 000,00 20 Eﬁ'ﬂ'&q 30 000,00
Béenevolat 30 000,00 30 000,00 0 000,
Prestations en nature 10 000,00 10 OUD.OO_I 10 000,00,
Dons en nature

TOTAL DES PRODUITS | 274 446,33] 287 761,30] 269 500,00]
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OLYMPIQUE ET SPORTIF
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RESULTAT 2018
PREVISIONNEL 2019

CHARGES

15 214,46

Achats d'etudes et prestations de service

7.025,00]

Achats non stockés de matiéres et de founitures

Fournitures non stockables eau energie

Matériel sportif

2750,53]

7077,96

Foumitures administratives

317,81

Coupons Sport
Autres Foumitures 1178,89

61 AUT 15 |
Tocations immobilieres 11 225, 1500,
Locations 2660,03 2339,18 2 500,00
Entretiens et réparations 126,98 151,24 1.000,00
Assurance 928,94 108397 120000
Documentation generale 1 200,
Formation 950,00]
Divers

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 34 859,85
Honoraires 4 340,00
Gestion des salaires 408,00
Publicité, communication 12 556,04

Catalogues - imprimes 124208 1132,20 |
Deplacements 10 407,18 7 439,20] 10 000,00
Missions - Réceptions 4 517,90 3904,63] 3 000,00}
Cotisations 240,00] 1
Hébergement, déplacements (éleves, athletes, particip,) _I 1 3 000,00
Frais postaux et de télécommunication 117632 1.460,06] 1.200,00
Frais Bancaires 212,33] 365,03 300,00!
Divers
64 CHARGES DE PERSONNEL 63 406,11
Salaires 47 816,45 49 683,93 49 500,00
Charges sociales 15 348,30 17 077,77 16 000,00
Autres charges 241,36 500,00
(13 AUTRE 00| 13 577,91 15 000,
Autres charges gestion courant
Aides aux sites Sport Ma Santé 8 710,50 5457 91 5 000,00
Handipass'sport 5 980,00 8 120,00 10 000,00
ST—TCARCE S FXCETTIONRETTES RITRY 2% o
dﬁarges Exceplionnelles 3 dﬁD,ﬂD 249, 1 ()O'MTHI
68 DOTATION AUX AMORTISSEMENTS 1 845,11 781,89 2 000,00
Dotat. aux amort. des immob. corpo 184511 781,89} 2 000,00
{otal des Charges 144 489,38 140 423,49 14§ 500,00
Enigagement a reanser BT 711,09 B1711,0 ]
Fonds dedies 81 711,68 1711,68 80 000,00
TP S Y 3T
| |Résultat de I'exercice 1 8 245,27 25 616,13] |
_EE_EHTRTETﬂm 40 °000,00] 40 000, 40 000,
nevolal 30 000,00 7 3
Prestations en nature 10 000,00 10 000,00 10 000,00
Dons en nature
TOTAL DES CHARGES | 266 201,06] 262 135.1'.!1 269 500,00]




Présentation du projet cotisation.

Nombre de licencié Part Fixe Variable Montant Cotisation
a): 014 250 7000 € 10,00 € 80,00€
b)- 251 a 600 70,00 € 2000€ 90,00 €
c) 501 a 1000 7000€ 40,00 € 110,00 €
d): 1001 a 1500 70,00 € 60,00 € 130,00 €
e)- 1601 a 2000 7000 € 80,00 € 160,00 €
f) 2001 a 2500 7000 € 100,00 € 170,00 €
9) : 2501 a 3000 7000 € 12000 € 190,00 €
h)- 3001 a 3500 7000€ 140,00 € 21000 €
i) 3501 a 4000 7000€ 160,00 € 230,00€
J) _ 4001 a 6000 7000 € 200,00 € 270,00 €
k)- 6001 a 8000 7000€ 240,00 € 31000 €
) 8001 a 10000 7000 € 280,00€ 360,00 €
) Plus de 10000 7000 € 350,00 € 420,00€

Le projet de cotisation est soumis aux votes des membres de 'assemblée générale : 1 abstention, le reste

des votes pour.

Comme il n’y a pas de question diverse ;

L'assemblée générale est levée a 20 heures 30 et le président invite tous les participants au traditionnel
buffet de fin de réunion.

Compte rendu établi par Frangois DESHAYES le 02 07 2019

L Pre')iclml'




